STATUT STOWARZYSZENIA
LUB RTOWY ENE TY HNICE

ROZDZIAL I. POSTANOWIENIA OGOLNE

ROZDZIAL II. CELE I SPOSOBY ICH REALIZACII
ROZDZIAL II1. CZLEONKOWIE ICH PRAWA I OBOWIAZKI
ROZDZIAL IV. WYROZNIENIA I KARY

ROZDZIAL V. WLADZE KLUBU

ROZDZIAt VI. SEKCIE KLUBU

ROZDZIAL VII. MAJATEK I FUNDUSZE KLUBU

ROZDZIAL VIII. ZMIANA STATUTU 1 ROZWIAZANIE KLUBU
ROZDZIAL IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

Rozdziatl I. Postanowienia ogéine
§ 1. NAZWA
1. Stowarzyszenie nosi nazwe KLUB SPORTOWY ENERGETYK SIECHNICE i zwane jest w dalszym ciagu niniejszego Statutu -
Klubem.
2. Klub moze uzywad skréconej nazwy KS ENERGETYK SIECHNICE

§ 2. OBSZAR DZIALANIA
1. Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
2. Siedzibg Wiadz Klubu sg Siechnice - powiat wroctawski.
3. Dia realizacji ceidw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju na terenie innych panstw, z
poszanowaniem tamtejszego prawa.

§3.

Klub posiada osobowos¢ prawna i dziata na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa, w tym w szczegéinosci ustawy z dnia
07.04.1989 r. Prawo o stowarzyszeniach,

§ 4. UCZESTNICTWO KLUBU W INNYCH PODMIOTACH
Kiub moze by¢ czionkiem innych organizacji sportowych, organizacji spotecznych, stowarzyszef o tym samym badZ podobnym
celu dziatania w kraju i zagranicag jak i zwiazkéw stowarzyszer za zgoda Walnego Zebrania Cztonkéw Klubu.

§5. CZAS TRWANIA KLUBU
Czas trwania Klubu jest nieograniczony.

& 6. SEKCJE
Klub moze powolywal na swym terenie sekcje, wedlug zasad okredlonych w dalszych postanowieniach Statutu.

§ 7. PRACA NA RZECZ KLUBU
Klub opiera swojg dziatainos¢ na pracy spotecznej Cztonkéw. Do prowadzenia swych spraw moze zatrudniad pracownikdw zarowno
spoza grona Cztonkéw Kiubu jak i sposréd Cztonkéw Kilubu, w tym jego Wiadz.

§8.LOGO 1 PIECZE(:, NAZWA
1. Klub ma prawo uzywac pieczeci, odznak i znakéw organizacyjnych (m.in. logo i pieczeci, godta, barw) ktérych wzdr ustala
Zarzad Kiubu.
2. Klub moze uzywac do celdow promocyjnych nazwy wielocztonowej z zastrzezeniem ze w nazwie bedzie wystepowato stowo ,,KS
ENERGETYK".
3. Uchwate w tym zakresie podejmuje Zarzad Kiubu. Uchwala ta musi by¢ zaakceptowana przez najblizsze Walne Zebranie
Czionkdw Kiubu,
4. Poszczegbine sekcje Klubu za zgoda Zarzadu moga, uzywad nazw wielocztonowych z tym ze w nazwie musi wystepowad stowo
., KS ENERGETYK".

Rozdziat II. CELE i SPOSOBY ICH REALIZAC3I
§ 9. CELE KLUBU
1. Klub zajmuje sie organizowaniem i propagowaniem sportu wéréd dzieci i miodziezy oraz oséb peinoletnich.
2. Klub prowadzi dziatalnoé¢ sportowaq i wychowawcza w celu:
a) upowszechniania kultury fizycznej, sportu kwalifikowanego | rekreacji,
b) zapewnienia mtodziezy mozliwosci udziatu w sporcie,
€) uczestniczenia Cztonkow we wspétzawodnictwie sportowym,
d) doskonalenie uzdolnien | sprawnosci fizycznej Czionkéw Klubu,
e) uczestniczenie Klubu i jego Cztonkéw w imprezach sportowych | rekreacyjnych,
f) prowadzenie szkolenia sportowego,
g) organizowanie wspdtzawodnictwa sportowego,
h) organizowanie imprez o charakterze sportowym i rekreacyjnym,
i) rozwoju pitki noznej i innych dyscyplin oraz statego podnoszenia poziomu sportowego,
1) ksztattowania u Cztonkéw Kiubu wysokich wartosci moralnych,
k) wychowania dzieci i miodziezy przez kulture fizyczna, sport i rekreacje,
1) popularyzacja zasad sportowej rywalizacji,
m) ochrona i promocja zdrowia, poprzez dziatania w sferze kultury fizycznej,
n) rozwoju i popularyzacji sportu, rekreacji, kultury oraz zdrowego trybu zycia,
0) popularyzacja uprawiania sportu w sposéb nie szkodzacy $rodowisku naturalnemu zgodnego z zasadami ekologii,
p) tworzenia warunkéw do uprawiania sportu oraz wychowywania przez kuiture fizyczna,
q) rozwijania i propagowania inicjatyw, postaw i dziatan sprzyjajacych rozwojowi sportu oraz wspieranie organizacyjne i rzeczowe
0s6b fizycznych i jednostek organizacyjnych, ktére podejmuja takie dziatania.

§ 10. SPOSOBY REALIZACII CELOW
1. Klub realizuje swoje cele poprzez:
a) pozyskiwanie srodkdw finansowych na realizacje celéw statutowych,
b) organizowanie zawoddéw sportowych i imprez sportowych oraz uczestniczenie w imprezach sportowych i zawodach innych
Kiubéw i organizacji sportowych,
¢} organizowanie obozéw sportowo - rekreacyjnych,
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zowanie i biiwadzenie zawodbw, konkursow, imprez sportowo-rekreacyjnych, warsztatow, obozow i zgrupowarn

f sb%rtowVCh, zajeé treningowych i szkoleniowych, szkolen sportowych m.in. w postac treningdw, kursow, grup ¢wiczacych,
umozliwienie Czionkom Klubu i zawodnikom uczestniczenia w rozgrywkach i zawodach sportowych rangi krajowej |
migdzynarodowej,

f) otaczanie opieka zawodnikéw oraz stwarzanie dogodnych warunkéw dla rozwoju pitki noznej i innych dyscyplin sportowych,

g) sprawowanie opieki wychowawczej, psychologicznej i szkoleniowej nad Czionkami Klubu,

h) Kiub moze zapewni¢ stypendia lub inne formy nagréd finansowych lub rzeczowych dla wyrbzniajacych sie Czionkdéw Klubu
oraz zapewnienie pomocy finansowej Czionkom Kiubu znajdujacym sig w ciezkiej sytuacji materialnej,

i) inicjowanie i realizowanie programéw i akcji spolecznych promujacych sport oraz zdrowy i higieniczny tryb zycia,

i) propagowanie wérdd spoleczenstwa kultury fizycznej, wychowania fizycznego, sportu, sportu kwalifikowanego, rekreacji,
turystyki i aktywnego wypoczynku,

k) zapewnianie w swoje] bazie sportowej odpowiednich warunkéw do kultywowania kultury fizycznej, w szczeg6lnosci
prowadzenia zaje¢ treningowych i szkoieniowych, zapewnienie $rodkéw finansowych, kadry trenerskiej, opieki lekarskiej,
osobistego sprzetu sportowego,

1) zarzadzanie posiadanymi obiektami i urzadzeniami sportowymi z dbatoscia 0 ich rozbudowg, modernizacje, remont i
konserwacje, budowe nowych obiektow sportowych Klubu oraz konserwacje i zakup nowych urzadzer sportowych, wydanie i
publikowanie materiatéw promocyjnych i szkoleniowych oraz rekliamowych,

m) wspdidziatanie z wiadzami innych klubdw sportowych jak i zwiazkéw sportowych, w tym ogdinopolskich zwiazkow sportowych
{tzw. polskich zwigzkéw sportowych) w celu zapewnienia Cztonkom wiadciwych warunkdw do uprawiania sportu i rekreacji,

n) wspélprace ze wszelkiego rodzaju stowarzyszeniami, fundacjami i innymi organizacjami o podobnych celach statutowych,

o) wspbiprace z organami pafistwowymi i samorzadowymi w celu uzyskania pomocy w realizacji celéow statutowych Kiubuy,

p) wydawanie materiatéw szkoleniowych, biuletynéw informacyjnych,

g) dazenie do ustanowienia patronatu nad Kiasami Sportowymi,

r) wspoltdziatanie z terenowymi jednostkami administracji rzadowej, samorzadowej, organizacjami miodziezowymi, oraz
szkolami w zakresie realizacji celéw statutowych.

2. Klub realizuje cele okreélone w niniejszym Statucie zgodnie z Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej oraz obowiazujgcym

porzadkiem prawnym.

Rozdzial II1. CZLONKOWIE ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§ 11. Czlonkowie Kiubu
1.Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sig na:
a) cztonkéw zwyczajnych (§12),
b) cztonkowie uczestnicy (§11 ust. 9),
¢) cztonkéw wspierajacych (§ 16),
d) cztonkowie honorowi (§ 18)
2. Cztonkami Klubu moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
3. Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajacym Czionkiem Kiubu.
4. Przyjecia w poczet cztonkéw nastepuje na podstawie zatwierdzonej przez Zarzad podpisanej przez przystepujacego deklaracji,
zawierajacej imie i nazwisko (nazwe), datg urodzenia, miejsce zamieszkania (siedzibe), a dodatkowo dla cztonkdw:
a) 2Zwyklych potwierdzonej rekomendacjg co najmniej 2 (dwoch) czionkdw Stowarzyszenia.
b) Czionkéw wspierajacych, po zadeklarowaniu pomocy
5. Wzér deklaracji ustala Zarzad w formie uchwaty.
6. Zarzad Klubu na naiblizszym zebraniu po wptynigciu deklarac]i podejmuje decyzje o przyjeciu w poczet cztonkow lub odrzuceniu
proéby. Czionkostwo rozpoczyna sig w momencie wplacenia wpisowego ktore wynosi réwnowartos¢ 3 sktadek miesigcznych.
W przypadku uchwalenia przez Zarzad obowiazku zapiaty wpisowego lub dokonania innych wpiat kandydaci obowiazani sg do
jego uregulowania w wysokosci i terminie wskazanym w uchwale Zarzadu.
7. Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje na wniosek czionka zwyczajnego stowarzyszenia po akceptacjl Zarzadu w
drodze jednomysinej uchwaty podjetej przez Walne Zebrania Czionkéw.
8. Odmowa Zarzadu przyjecia w poczet Czionkéw Klubu nie wymaga uzasadnienia i jest ostateczna.
9. Z obowiazku sktadania pisemnej deklaracji cztonkowskiej zwalnia si¢ zawodnikéw czynnie uprawiajacych sport w sekcjach
klubowych. Zawodnik posiada status Czionka uczestniczacego. Czionkostwo tych zawodnikow rozpoczyna sie z dniem podpisania
karty zawodniczej | automatycznie ulega wygasnieciu z dniem zakoriczenia czynnego uprawiania sportu w Klubie. Byli zawodnicy
moga, stac sie Czionkami Klubu na zasadach opisanych w statucie, w szczegdlnosci ust. 4 powyzej.
10. Zatozyciele Klubu automatycznie zostajg Cztonkami zwyczajnymi, jezeli spetniajg wymogi § 12.
11. Zasady uiszczania skiadki czionkowskiej, wpisowego oraz innych dwiadczeh na rzecz Kiubu, w szczegdéinodci wysokose,
terminy, a takze ewentualne zwolnienia, ustala Zarzad uchwata.

§ 12. CZLONKOWIE ZWYCZAINI
Czionkiem zwyczajnym Klubu jest osoba fizyczna, ktéra ukoriczyta 18 rok zycia, akceptujaca cele statutowe Kiubu i speiniajaca
wymogi wskazane § 11 ust. 4.

§ 13. PRAWA I OBOWIAZKI CZLONKOW ZWYCZAINYCH

1.Czionkowie zwyczajni majg prawo:

a) uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Czlonkéw Kiubu z glosem stanowiacym oraz czynnym i biernym prawem wyborczym do
Wiadz Kiubu,

b) uczestniczyé w zebraniach sekcji sportowych,

¢) bra¢ czynny udziat w dzialainosci Kiubuy,

d) zgtaszaé opinie, wnioski i postulaty do Wiadz Klubu oraz poddawad ocenie dziatalnosci Klubu I jego Wiadz,

e) korzystal ze szkolen sportowych, urzadzen, sprzetu Klubu i innej pomocy Klubu na zasadach okreslonych przez Zarzad Klubu,

f) korzysta¢ z innych uprawnien okreslonych przez Zarzad Klubu,

g) zaskarza¢ do Walnego Zebrania Czlonkéw, uchwaty o skredleniu z listy Czionkdw Kiubu lub inne podjete przez Wiadze na
zasadach okreslonych w Statucie.

2.Czionkowie zwyczaini 53 zobowigzani:

a) przestrzegad postanowien Statutu, uchwat Klubu oraz innych wytycznych i decyzji Wiadz Klubu, a takze ewentuainych
regutamindw Klubu, regulaminéw zawodow, turniejow i wszelkich innych imprez sportowych, w ktdrych biorg udziat jak i
innych przepiséw i norm obowigzujacych w sporcie,

b) bra¢ czynny udziat w dziatalnosci Klubu, a w szczegdinodci aktywnie uczestniczy¢ w pracach Kiubu i realizacji zadan
statutowych,

¢) regularnie optacac skiadke czionkowskg Klubu oraz wykonywa¢ inne $wiadczenia obowigzujace w Klubie,

d) szanowad i chroni¢ wiasnos$¢ Kiubu, jako wspéine dobro,

e) przestrzegaé norm spotecznych i zasad etyki sportowej,
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Zebrania Czlonkdw o wykluczeniu nie wymaga uzasadnienia i jest ostateczna.

Rozdziat IV. WYROZNIENIA I KARY
§ 19. WYROZNIENIA
i.Za wzorowe wykonywanie swych obowigzkéw oraz aktywny udziat w realizacji zadar Kiubu Czionkowie mogg otrzymywac na
podstawie decyzji Zarzadu nastepujace wyréznienia:
a) pochwale na pismie,
b) dyplom,
€) nagrodg rzeczowa lub pieniezna z zachowaniem obowigzujacych przepiséw.
2. Zasady oraz tryb przyznawania wyrézniert i nagrod okreédla uchwafa Zarzadu Kilubu.

§ 20. KARY
1.Za dzialainosc naruszajaca postanowienia Statutu, regulaminu, uchwal Wiadz Kiubu lub za dziatalno$é na szkode Kiubu - Zarzad
Klubu moze naktada¢ na Czlonkéw nastepujace kary:
a) upomnienie,
b) nagana,
C) nagana z ostrzezeniem,
d) zawieszenie w prawach Czionka Klubu na okres do 2 lat,
e) wykluczenie.

§ 21. POSTEPOWANIE DYSCYPLINARNE
1. Postgpowanie dyscyplinarne przeciwko Cztonkowi Klubu w przedmiocie natozZenia kar o ktérych mowa w § 20, prowadzi Zarzad
Klubu,
2. Od decyzji o ukaraniu przystuguje odwofanie w terminie 14 dni, ktére wnosi Czionek Klubu za posrednictwem Zarzadu do
Walnego Zebrania Czionkdw Kiubu.
3. Po otrzymaniu odwotania Zarzad moze zmieni¢ decyzje w terminie 7 dni od otrzymania. W przeciwnym wypadku Zarzad zwotuje
w tym terminie Walne Zebranie Cztonkdw, ktdrego przedmiotem bedzie decyzja o utrzymaniu kary lub odstapienie od niej.
W zawiadomieniu skierowanym do Cztonkéw, Zarzad zobowigzany jest zreferowad sprawe | przedstawi¢ uzasadnienie swojego
stanowiska.
4. W przypadku ziozenia odwotania we wskazanym terminie, Cztonek pozostaje zawieszony w prawach Czionka Kiubu, do czasu
rozpatrzenia odwotania przez Walne Zebranie Czionkéw.
5. Uchwata Wainego Zebrania Czionkéw o ukaraniu lub odstapieniu od ukarania nie wymaga uzasadnienia i jest ostateczna.
6. Niezaleznie od kar wskazanych powyzej na Czionka moga by¢ natozone kary wynikajace z przepisow wigzacych Kiub w zwigzku
z jego cztonkostwem w organizacjach krajowych i miedzynarodowych.

Rozdziat V. WLADZE KLUBU

§ 22. WLADZE KLUBU
1. Wiadzami Klubu sa:
a) Walne Zebranie Czionkéw Klubu,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna,
2. Kadencja wszystkich Wiadz Klubu trwa dwa lata.
3. Czlonkowie wybrani do Wiadz Klubu moga te samgq funikcje peiniC dluzej niz jedna kadencje.
4. Cztonkowie wybrani do okreslonych Wtadz moga kandydowac i zasiadad w innych Wiadzach Klubu, z tym zastrzeieniem, Ze
nie dopuszcza sie zasiadania w réznych Wiadzach Klubu w tym samym czasie.
5. Odwotanie Czionka Wiadz nie wymaga uzasadnienia, podobnie jak wniosek o podjecie uchwaly w tym zakresie, jednak
Czionkowi Wiadz, ktérego uchwala odwolujaca ma dotyczy¢ przystuguje prawo glosu i ziozenia wyjasnien na Wainym Zebraniu
Czionkéw, ktdre obradowaé bedzie w tym zakresie.
6. Rezygnacja z peinienia funkcji Czionka Komisji Rewizyjnej sktadana jest na rece Prezesa Zarzadu, a w jego niecbecnodci —
innego Czionka Zarzadu. Rezygnacja z peinienia funkcji Cztonka Zarzadu skiadana jest na rece Przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej, a w jego nieobecnosci - innego Czionka Komisji Rewizyjnej.

§23. WALNE ZEBRANIE CZLONKOW
1. Walne Zebranie Czionkdw jest najwyzsza Wiadzg Kiubu i obraduje nad sprawami, ktére okresiono w statucie.
2. Waine Zebranie Czlonkow zwolane jest w celu rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatainosci oraz
sprawozdania finansowego, a takze ewentualne udzielenie absolutorium czionkom Wiadz za okres objety sprawozdaniem (Walne
Zebranie Sprawozdawcze), a takze w celu udzielenia Cztonkom Wiadz Kiubu absolutorium lub wyboru Cztonkéw Wiadz (Waine
Zebranie Wyborcze). Walne Zebranie Sprawozdawcze, Wyborcze lub Sprawozdawczo/Wyborcze sg obowigzkowe, natomiast
Waine Zebranie moze zostad zwofane takze kazdorazowo gdy organy lub osoby uprawnione do zwolywania uznaja to za wskazane.
3. Walne Zebranie Cztonkoéw Klubu zwotywane jest przez Zarzad Klubu:
a) z wiasnej inicjatywy,
b) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
¢} na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby Cztonkdw zwyczajnych Klubu.
4. Z zastrzezeniem postanowien § 24 ust. 2 (zwotanie Wainego Zebrania Sprawozdawczego), Walne Zebranie Czionkéw zwotywane
Jjest najpbzniej w terminie jednego miesiaca od daty podjecia uchwaty przez Zarzad lub zgloszenia Zarzadowi wniosku (zadania),
o ktérym mowa w ust. 3 powyzej. W przypadku, jesli Zarzad nie zwota Walnego Zebrania Czionkéw, Komisja Rewizyjna
zobowigzana jest je zwolac nie pbzniej niz w terminie siedmiu dni od uptynigcia terminu wskazanego w zdaniu 1 niniejszego
ustepu.

§24. Uczestnictwo w Walnym Zabraniu Czionkéw

1.W Walinym Zebraniu majg prawo udziatu:

a) Czionkowie zwyczajni z czynnym i biernym prawem wyborczym,

b) Czionkowie wspierajacy i to tylko w przypadku otrzymania imiennego zaproszenia i w zakresie wynikajacym z zaproszenia
(z gtosem doradczym iub jako goscie),

¢) Czlonkowie uczestnicy i to tylko w przypadku otrzymania imiennego zaproszenia i w zakresie wynikajacym z zaproszenia
(z gtosem doradczym lub jako goscie),

d) Czlonkowie honorowi i to tylko w przypadku otrzymania imiennego zaproszenia i w zakresie wynikajacym z zaproszenia
(z gtosem doradczym lub jako goscie),

e) Inne osoby zaproszone przez podmiot zwolujacy Waine Zebranie - z glosem doradczym lub realizujace inne zadanie
wyznaczone przez Przewodniczacego posiedzenia.

2. Walne Zebranie Czionkdéw Sprawozdawcze zwolywane jest przez Zarzad z wlasnej inicjatywy nie pdiniej niz w terminie szedciu

miesiecy od zamknigcia kazdego roku kalendarzowego, a w przypadku jesli rok kalendarzowy nie bedzie réwnoznaczny z rokiem
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f) podporzadkowywa¢ sig decyzjom i poleceniom sportowym oraz dyscyplinarnym wydawanym przeZ-Zarzdd, ‘& fakze, v
pracownikéw | wspbipracownikow Klubuy,

g) podporzadkowywad si¢ decyzjom i poleceniom sportowym oraz dyscyplinarnym obowiazujacych zawodnikow w ramach
crionkostwa Klubu w jakichkolwiek organizacjach lub z innego powodu,

h) dawad przykiad wiasciwej postawy moralnej oraz dbad o dobre imie Kiubu.

§ 14. PRAWA I OBOWIAZKI CZLONKOW UCZESTNIKOW

1.Cztonkowie uczestnicy, majg prawa Czionkow zwyczajnych, z wyjatkiem:

a) czynnego i biernego prawa wyborczego oraz prawa glosowania na Walnych Zebraniach Klubu,

b) prawa oceniania Wtadz Klubu.

2.Czlonkowie uczestnicy sa zobowigzani:

a) przestrzegaé toku zajec sportowych i speinia¢ wymogi oraz obowigzki wskazane przez Zarzad z zakresu edukacji sportowej,

b) przestrzegad postanowient Statutu, uchwat Klubu oraz innych wytycznych i decyzji Wiadz Klubu, a takze ewentualnych
regulaminéw Kiubuy, regulaminéw zawoddw, turniejéw i wszelkich innych imprez sportowych, w ktérych biorg udziat jak i
innych przepiséw i norm obowiazujacych w sporcie,

¢) bra¢ czynny udziat w dziatalnosci Klubu, a w szczegodlnodci aktywnie uczestniczy¢ w pracach Kiubu i realizacji zadan
statutowych,

d) braé¢ czynny udzial w organizowanych przez Kiub zawodach sportowych i innych imprezach oraz uzywac godia i barw
kiubowych,

e) w przypadku uchwalenia przez Zarzad obowiazku zaptaty skiadki lub innych $wiadczen - regularnie je opfacac,

f) szanowaé i chroni¢ wiasnos¢ Klubu, jako wspolne dobro,

g) godnie reprezentowac barwy Kiubu,

n) dawaé przykiad wiasciwej postawy morainej oraz dbaé o dobre imie Kiubu.

§ 15. CZLONKOWIE WSPIERAJACY
1.Cztonkiem wspierajacym jest peinoletnia osoba fizyczna lub prawna, zainteresowana dziatainosciq Kiubu lub popierajaca
dziataino$é Klubu, ktéra spetnia wymogi wskazane §11 ust. 4 i zadeklarowala na rzecz Klubu pomoc finansowa, materiaing lub
rzeczowa,.
2. Osoba prawna dziala w Klubie zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi we wiasciwych przepisach lub poprzez odpowiednio
ustanowionego petnomocnika.

§ 16. PRAWA I OBOWIAZKI CZLONKOW WSPIERAJACYCH
1.Cztonkowie wspierajacy maja prawa Czionkow zwyczajnych, z wyjatkiem:
a) czynnego i biernego prawa wyborczego oraz prawa gtosowania na Walnych Zebraniach Klubu,
b) prawa oceniania Wiadz Kiubu,
c) reprezentowania barw Klubu.
2.Czionkowie wspierajacy sa zobowigzani:
a) dbac o rozwdj i dobry wizerunek Klubu,
b) udziela¢ pomocy Klubowi w realizacji jego zadar statutowych,
c) szanowad i chroni¢ wiasnos¢ Klubu, jako wspodine dobro,
d) przestrzegac postanowier Statutu, regulaminu Klubu, uchwat Kiubu oraz innych wytycznych i decyzji Wiadz Klubu,
e) regularnie wywiazywac sig z deklarowanych éwiadczen, a w przypadku uchwalenia przez Zarzad obowiazku zaptaty skfadki
lub innych $wiadczen - regularnie je optacac.

§ 17. CZLONKOWIE HONOROWI
1.Cztonkiem honorowym moze byé kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce zamieszkania, ktérej godnosc te nada Waine
Zebranie Cztonkéw za szczegbline zastugi dia Stowarzyszenia, w szczegbinosci za wybitny wktad w rozwdj idei Stowarzyszenia.
2.Czionek honorowy posiada prawa jak czionek zwyczajny za wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego oraz prawa
glosowania na Walnych Zebraniach Klubu oraz obowigzki o ktérym mowa w § 16 ust. 2 za wyjatkiem lit. e.
3.Walne Zebranie moze odebra¢ godnodé czionka honorowego w wypadkach okreslonych w § 18.

§ 18. WYGASNIECIE CZLONKOSTWA

1.Cztonkostwo Kiubu w stosunku do wszystkich Czionkéw ustaje (wygasa) wskutek:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Kiubu zgtoszonej na pi$mie, po uprzednim uregulowaniu skiadek cztonkowskich i
innych zobowigzan wobec Klubu,

b) wykluczenie z Klubu w razie razacego naruszenia postanowiei Statutu, regulaminu Klubu badZz uchwat Wiadz Klubu lub za
dziatalnoéé na szkode Klubu. Wykluczenie nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu, jesli ta nie zostanie uchylona przez Waine
Zebranie Czionkéw Klubu zgodnie do postanowien ust. 2 ponizej. Wykluczenie moze mieé miejsce w szczegolnosci:

1) w przypadku Cztonkow zwyczajnych w razie:
nie uczestniczenia w realizacji zadan statutowych lub dziataino$ci Klubu poprzez okres 6 (szesé) miesigcy,
« zachowania uznanego przez Zarzad za niegodne {ub nielojaine wzgledem Kiubu,
« zalegania optacenia sktadki czionkowskiej lub innych zobowiazan przez okres przekraczajacy 3 (trzech) miesigcy,

2) w przypadku Czionkéw uczestnikow w razie:

niewykonywania obowiazkéw w zakresie szkolenia, pomimo otrzymania napomnienia przez okres 6 (szesc) miesigcy,

nie uczestniczenia w realizacji zadan statutowych tub dziatalnosci Kiubu poprzez okres 6 (sze$¢) miesiecy,

zachowania uznanego przez Zarzad za niegodne fub nielojalne wzgledem Kiubu,

zalegania oplacenia sktadki cztonkowskiej lub Innych zobowigzan przez okres przekraczajacy 3 (trzech) miesigcy,

3) w przypadku Czionkéw wspierajacych w razie:

« niewykonania obowiazkdw w zakresie pomocy finansowej, materialnej lub rzeczowej, ktdra okreslony Cztonek
zadeklarowat,
« zachowania uznanego przez Zarzad za niegodne lub nielojaine wzglgdem Kiubu,

zalegania oplacenia sktadki cztonkowskiej lub innych zobowiazan przez okres przekraczajacy 3 (trzech) miesigcy,

c) w przypadku Czionkéw uczestnikéw - z dniem zakoRczenia czynnego uprawiania sportu w Kiubie, z tym zastrzezeniem, ze w
przypadku spetnienia wymogdw wskazanych w § 12, czionkostwo nie wygasa, natomiast Cztonek przestaje by¢ Cztonkiem
uczestnikiem stajac sig Czionkiem zwyczajnym lub wspierajacym,

d) $mierci lub utraty osobowosci prawnej,

e) rozwigzania Kiubu.

2.W przypadkach okreslonych w ust. 1 lit. b niniejszego paragrafu, Zarzad jest zobowigazany zawiadomié¢ Czionka na pismie o
wykluczeniu, podajac przyczyny wykluczenia, wskazujac na prawo wniesienia odwotania do Wainego Zebrania Czionkow.
W przypadku ztozenia odwotania we wskazanym terminie uchwata Zarzadu, Czionek Klubu pozostaje zawieszony w prawach do
czasu rozpatrzenia odwolania przez Walne Zebranie Czionkéw. W pozostatym zakresie zastosowanie znajda postanowienia
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obrotowym - takze nie pdzniej niz w terminie szedciu miesigcy od zamknigcia kazdego roku obrotowego. Wiprzypadku niezwofania -
Wainego Zebrania Czionkdw Sprawozdawczo w tych terminach przez Zarzad, Komisja Rewizyjna jest obowiazana do jego zwolania
i to nie péZniej niz miesiac od uptywu terminu wskazanego w zdaniu 1.

3. W zaproszeniu na Walne Zebranie Cztonkéw wskazane powinno by¢ co najmniej termin, miejsce i porzadek obrad.

4. Zaproszenia na Waine Zebranie Czionkéw powinny by¢ wystane Cztonkom zwyczajnym, a takze innym osobom zaproszonym
na posiedzenie nie pdzniej niz dwa tygodnie przed datq zebrania. Zaproszenie na Waline Zebranie Cztonkdéw moze zostaé przestane
poczty tradycying, poczty elektroniczng lub za podrednictwem innych dostepnych érodkdéw komunikacji tj. komunikator
internetowy, SMS, telefon.

5. Jezeli szczegllne postanowienia Statutu nie stanowig inaczej, to uchwaly Walnego Zebrania Czionkdw zapadaja zwykia
wigkszosclg gtoséw, przy obecnosei co najmniej 1/2 ogdinej liczby Czionkdw uprawnionych do gtosowania.

6. Glosy wstrzymujace sie uznaje sie za gtosy nieoddane.

7. Uchwaly podejmowane sg w gtosowaniu Jawnym, chyba Ze Walne Zebranie Cztonkdw postanowi uchwatg o tajnosci giosowania.

§25. ZASADY PROWADZENIA WALNEGO ZEBRANIA CZLONKOW

1. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad wskazanym w zaproszeniu nie mozna powzia¢ uchwaty, chyba ze wszyscy
Cztonkowie Zwyczajni sg reprezentowani, a nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty. Walne Zebranie
Czlonkéw moze jednak wprowadzi¢ do porzadku obrad nowe kwestie i przeprowadzi¢ nad nimi dyskusje, jednakze bez
podejmowania w tych sprawach uchwat.
2. Czlonkowie Kiubu moga uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu przez petnomocnikow, a Cztonkowie Zwyczajni mogg takze
wykonywac prawo gtosu przez peinomocnikéw. Pelnomocnictwo musi by< udzielone na pi$mie i przekazane Przewodniczacemu
okreslonego posiedzenia przed rozpoczeciem obrad.
3. Jeden petnomocnik moze reprezentowac wielu Czlonkéw.
4. Petnomocnikiem moze by¢ inny Czionek Klubu, z zastrzezeniem postanowieri ustepu ponizej.
5. Cztonek zwyczajny nie moze ani osoblécie, ani przez petnomocnika, ani jako petnomocnik innej osoby gtosowac przy powzigciu
uchwat:
a) dotyczacych jego odpowiedzialnosci wobec Kiubu z jakiegokoiwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium,
b) zwolnienia z zobowigzania wobec Kiubu oraz sporu migdzy nim a Kiubem,
C) sporu pomiedzy nim a innym cztonkiem Kiubu lub czionkiem Wiadz,
d) w przedmiocie wykiuczenia z Klubu jak i ukarania lub odmowy ukarania zgodnie z postanowieniami §21.
e) w przedmiocie wyboru lub odwotania do Wiadz Klubu.
6. Waine zebranie czionkéw otwiera Czionek Zarzadu, a w przypadku jego nieobecnosci, najstarszy wiekiem sposréd obecnych
na Wainym Zebraniu, Cztonek Kiubu.
7. Osoba otwierajaca Waline Zebranie Czionkdw moze podejmowac wszelkie decyzje porzadkowe, niezbedne do rozpoczecia obrad
Walnego Zebrania Czionkéw.
8. Prawidtowos$¢ zwolania Walnego Zebrania Czlonkdw stwierdza osoba dokonujaca jego otwarcia. Stwierdzenia tego dokonuje na
podstawie przedtozonych przez Zarzad dokumentow zwigzanych ze zwotaniem Walnego Zebrania Cztonkéw.
9. Przewodniczacego okreslonego posiedzenia wybiera sie sposrod oséb obecnych (uczestnikéw) Walnego Zebrania Czionkéw.
10. Otwierajacy Waine Zebranie Czionkéw czuwa nad prawidiowym przebiegiem glosowania, oglasza kogo wybrano
Przewodniczacym oraz przekazuje tej osobie kierowanie obradami.
11. Przewodniczacy kieruje przebiegiem Walnego Zebrania Czionkéw zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad, przepisami prawa
oraz Statutem.
12. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegdinosci:
a) stwierdzenie zdolnosci Walnego Zebrania do podejmowania uchwat w sprawach objetych porzadkiemn obrad,
b) zapewnienie prawidiowego i sprawnego przebiegu obrad, udzielanie glosu,
¢) wydawanie zarzadzen porzadkowych,
d) zarzadzanie glosowan, czuwanie nad ich prawidiowym przebiegiem i ogtaszanie wynikow glosowan,
€) rozstrzyganie watpliwosci proceduralnych,
f) ustosunkowywanie sie do wnioskow zgtaszanych przez uczestnikéw Walnego Zebrania i w razie potrzeby zarzadzanie

gtosowania w przedmiocie tych wnioskow.
13. Przewodniczacy zapewnia sprawny przebieg obrad i poszanowanie praw i intereséw wszystkich uczestnikow posiedzenia.
Przewodniczacy nie powinien bez waznych powodéw sktadad rezygnacji ze swej funkcji, nie moze tez bez uzasadnionych przyczyn
opézniac podpisania protokotu Walnego Zebrania Czionkéw.
14. Przewodniczacy moze samodzielnie zarzadzad przerwy porzadkowe w obradach.
15. Przewodniczacy nie moze samodzielnie usuwad spraw z ogtoszonego porzadku obrad, zmieniaé kolejnosci poszczegdinych
jego punktéw oraz nie moze wprowadzaé pod obrady spraw merytorycznych nieobjetych porzadkiem dziennym.

§ 26. KOMPETENCIE WALNEGO ZEBRANIA CZLONKOW
Do kompetencji Wainego Zebrania Czionkdw Klubu nalezy:
a) uchwalenie gtéwnych kierunkow dziatainoéci i celéw Klubu,
b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu | Komisji Rewizyjnej z ich dziatalnodci,
C) zatwierdzanie sprawozdania finansowego Klubu,
d) rozpatrywanie wnioskdw zgtoszonych przez Zarzad i Komisje Rewizyjna oraz podejmowanie uchwat w tym zakresie,
e) udzielanie absolutorium Zarzadowi, na wniosek Komisji Rewizyjnej,
f) udzielanie absolutorium Komisji Rewizyjnej,
g) ustalenie iloéci Czlonkéw danej kadencji Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,
h} wybér Czionkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej | odwotywanie Czlonkéw tych Wiadz,
i) uchwalenie zmian Statutu,
i) wyrazenie zgéd, o ktérych mowa w § 4 Statutu,
k) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Klubu i przeznaczeniu jego majatku,
I} podejmowanie innych uchwat w sprawach wniesionych przez Cztonkdw lub Wiadze Klubu,
m) rozpatrywanie odwofan od decyzji Zarzadu o ukaraniu Cztonka zgodnie do postanowien § 21,
n) rozpatrywanie odwotar od orzeczen Zarzadu w przedmiocie pozbawienia czionkostwa (wykluczenia Czionka).

§ 27. ZARZAD
1. Zarzad sktada sig z od 3 do 5 Czlonkbw, wybieranych przez Walne Zebranie Czionkéw Stowarzyszenia w glosowaniu tajnym
zwykig wigkszoscig gtoséw. W przypadku, kiedy Walne Zebranie Czlonkéw nie wybierze maksymalnej liczby cztonkéw do Zarzadu,
Walne Zebranie w trakcie trwania kadencji moze dobra¢ do sktadu Zarzadu na jego wniosek dodatkowe osoby. Jednak ich liczba
nie powinna przekroczyc liczby okreslonej w zdaniu pierwszym.
2. W sktad Zarzadu wchodzi Prezes wybierany przez Walne Zebranie Czionkéw. Czlonkowie Zarzadu moga w trakcie trwania
kadencji wybrac sposréd swojego skiadu wiceprezesa i skarbnika.
3. Cztonkami Zarzadu nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe.
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- 4/ CAonek Zarzagy 7hwila wyboru, zobowigzany jest do ztozenia oswiadczenia o niekaralnosci, za przestepstwo umysine scigane
7 Gskérzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
5. W razie zmniejszenia sie sktadu Zarzadu w czasie trwania kadencji, uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji.
Kooptacji dokonuja pozostali cztonkowie Zarzadu w terminie 5 dni roboczych liczac od dnia powiadomienia Zarzadu przez Komisje
Rewizyjna. W tym trybie mozna powotal nie wiecej niz 2/3 skiadu Zarzadu. W przypadku, kiedy liczba czionk6w Zarzadu spadnie
ponizej 3, a Zarzad nie uzupeini swojego skiadu w wyznaczonym terminie, wowczas Zarzad w terminie, 0 ktérym mowa w §23
ust. 4 zwoluje Walne Zebranie Wyborcze celem wyboru nowego Zarzadu.
6. Zarzad podejmuje uchwaty wigkszoscig zwykig przy obecnoéci co najmniej 2/3 jej Cztonkow. W przypadku réwnej ilosci gltosow
decyduje gtos Prezesa Zarzadu. Uchwaty podejmowane sa w glosowaniu jawnym, chyba ze Zarzad postanowi w uchwale o tajnosci
gltosowania.
7. Glosy wstrzymujace sig uznaje sig za gtosy nieoddane.
8. Posiedzenia Zarzadu Klubu odbywaja sie w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
9. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
10. Zarzad dziata na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, zgodnie z postanowieniami Statutu, uchwatami Walnego
Zebrania, z tym zastrzezeniem, ze Waine Zebranie Cztonkéw nie moze wydawaé Zarzadowi wiazacych polecen dotyczacych
prowadzenia spraw Kiubu, z wyjatkiem wskazania gtéwnych kierunkow dziatalnodci i cetéw Klubu, czy tez wyrazenia zgody na
dokonanie okredlonych czynnodci zastrzezonych do kompetencji Wainego Zebrania Czionkéw.

§ 28. KOMPETENCIE ZARZADU

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

a) kierowanie caloksztaitem dziatalnoécl Kiubu i reprezentowanie Kiubu na zewnatrz,

b) zarzadzenie Klubem,

¢) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czionkow Kiubu,

d) uchwalanie planow pracy i budzetu Kiubu oraz zarzadzanie majatkiem Kiuby,

e) powotywanie sekcji, okredlanie ich zadarn koordynowanie i nadzorowanie ich dziatainosci, jak rowniez decydowanie o
rozwigzaniu sekcji,

f) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia lub zbycia majatku, w tym nieruchomosci,

g) zarzadzanie majatkiem i funduszami Kiubu,

h) ustalenie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz innych $wiadczen, ulg i zwolnieh od tych skiadek lub $wiadczen,

i) sporzadzenie i skiadanie sprawozdania z dzialalnosci Zarzadu przed Walnym Zebraniem Sprawozdawczym, Wyborczym iub
Sprawozdawczo/Wyborczym,

j} ustalanie zasad szkolers sportowych, zasad korzystania z urzadzen, sprzetu Kiubu oraz zasad korzystania z innej pomocy
Klubu, a takze przyznawania innych uprawnien czionkom Klubu,

k) ustalanie toku zaje¢ sportowych, wymogéw i obowigzkow z zakresu edukacji sportowe]j Cztonkow uczestnikow,

fy okredlania wymogow (w tym zdrowotnych jak i wynikéw sportowych) dla oséb kandydujacych na Cztonkéw uczestnikow,

m) uchwalenie zasad oraz trybu przyznawania wyréznien i nagréd,

n) przyimowanie Czlonkéw,

o) podejmowanie decyzji o wykluczaniu Czionkow,

p) zwotywanie i przygotowywanie Wainych Zebran Czionkow Klubu,

q) zatrudnienie i zwalnianie pracownikdéw, w tym treneréw poszczegbinych zespoltéw. Ustalanie zakresu obowigzkéw
przynaleznych do danego stanowiska,

ry  wykonywanig innych czynnodci nie zastrzezonych do kompetencj Walnego Zebrania Czionkdw Kiubu i Komisji Rewizyjnej,

s) ustalenie wzoru pieczgci, odznak i znakéw organizacyjnych (m.in. logo i pieczeci, godta, barw).

§ 29. ZASADY DZIALANIA ZARZADU
Zarzad zobowigzany jest zarzadzaé majatkiem i sprawami Klubu oraz spetnia¢ swoje obowiazki ze starannoscia wymagang w
obrocie gospodarczo - finansowym, przy scistym przestrzeganiu przepisow prawa, postanowiert Statutu, regulaminéw i uchwat
podjetych przez Waine Zebranie Czionkdw.

§ 30. KOMISJA REWIZYINA

1. Komisja Rewizyjna sktada sig zod 3do 5 Czionkdw, wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia w gtosowaniu
tajnym zwykia wiekszoscia groséw.
2. Cztonkdw Komisji Rewizyjnej powotuje Walne Zebranie Cztonkow.
3. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby:
a) bedace czionkami Zarzadu lub pozostajace z czionkiem Zarzadu w zwiazku maizenskim, we wspdinym pozyciu, W stosunku

pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,
b) skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
4. Czlonek Komisji Rewizyjnej z chwila wyboru zobowigzany jest do ziozenia o$wiadczenia o niekaralnosci za przestepstwo
umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
5. Wybranie do skiadu Komisji osoby wbrew postanowieniom ust. 3 jest niewazne. Wystapienie okolicznosci, o ktdérych mowa w
ust. 3 w trakcie kadencji Komisji jest rownoznaczne z pisemng rezygnacja czlonka Komisji, ktérego okolicznosd ta dotyczy.
6. W razie zmniejszenia sie sktadu Komisji Rewizyjnej w czasie trwania kadencji, uzupemienie ich skfadu moze nastapi¢ w drodze
kooptacji. Kooptacji dokonuja pozostali czionkowie Komisji Rewizyjnej w terminie 5 dni roboczych liczac od dnia powiadomienia
Komisji Rewizyjnej przez Zarzad. W tym trybie mozna powotac nie wigcej niz 2/3 sktadu Komisji Rewizyinej. W przypadku, kiedy
liczba cztonkéw Komisji Rewizyjnej spadnie ponizej 3, a Komisja Rewizyjna nie uzupeini swojego sktadu w wyznaczonym terminie,
wéwczas Zarzad w terminie, o ktérym mowa w §23 ust. 4 zwoluje Waine Zebranie Wyborcze celem wyboru nowej Komisji
Rewizyjnej.
8. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miarg potrzeb.
9. Czlonkowie Komisji Rewizyjne]j na pierwszym posiedzeniu wybieraja sposrod siebie Przewodniczacego, ktéry kieruje jej pracami
oraz sekretarza.
10. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majq prawo bra¢ udziat z gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu.
11. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty wigkszoscig zwykig przy obecnosci co najmniej 2/3 jej Czionkdw. W przypadku réwnej
flodci gtosdw decyduje gios Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej. Uchwaty podejmowane s w glosowaniu jawnym, chyba ze
Komisja postanowi w uchwale o tajnosci gtosowania. Glosy wstrzymujace sie uznaje sig za glosy nieoddane.
12. Caloksztalt dziatalnosci Kiubu, a w szczegdlnosci jego dziatalnoéé finansowo - gospodarcza podiega kontroti Komisji
Rewizyjnej.
13. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pemié innych funkcji ani w Zarzadzie Kiubu.

§ 31. KOMPETENCIE KOMIS)I REWIZYINE]

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Klubu ze szczegbinym uwzglednieniem gospodarki finansowej,
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b) wystgpowanie do Zarzadu Kiubu z wnioskami pokontrolnymi i mozliwogé Zgdania od Zarzadu Klubu wyiasnien dotyczacych
jego dziatania,

€) skiadanie Wainemu Zebraniu Cztonkéw Klubu sprawozdan ze swej dziatalnodci oraz wystepowanie z wnioskiem w sprawie
udzielenia lub odmowe udzielenia absolutorium Zarzadowi Kiubu badZ w stosunku do kazdego Czionka oddzieinie,

d) Zadanie zwotania Wainego Zebrania Czionkéw, w razie stwierdzenia nie wywiazywania sie przez Zarzad z jego statutowych
obowigzkéw, a takze prawo zadania zwotania Posiedzenia Zarzadu oraz uczestniczenie w posiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym,

e) zwotanie Walnego Zebrania Cztonkdéw, w razie nie zwotania go przez Zarzad w terminie ustalonym Statutem,

f) wydawanie zalecerh pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybier w dziatalnosci, okreslenie termindéw oraz sposobéw ich
usuniecia,

g) skiadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat, postanowien i przedsiewzie¢ Zarzadu lub Wainego Zebrania
Czlonkéw, jezeli Komisja dojdzie do wniosku, ze spowodujg one fub moga spowodowaé nieprawidiowosci w dziataniu Kiubu.

§ 32. REGULAMINY WLADZ KLUBU
Wiadze Klubu dziataja w oparciu o opracowane przez siebie regulaminy, ktdére zatwierdza Walne Zebranie Cztonkéw Klubu z
wytaczeniem Regulaminu sekcji, ktory zatwierdza Zarzad Kiubu.

Rozdziatl VI. SEKCJE KLUBU
§33.
1. W celu stwerzenia Czienkom Klubu mozliwosci uprawiania réznych dyscyplin sportu jub réznych jego pozioméw, mozliwosci
poszczegdinych cztonkdw lub ich zainteresowan, Zarzad Kiubu moze powotad sekcje sportowa.
2. Sekcje grupujg Czionkow Klubu wedtug ich zainteresowad.
3. Dziatalnoscig sekcji kierujg ich kierownicy powotani przez Zarzad.
4. Sekcje dziatajg w oparciu o niniejszy Statut i requlaminy, zatwierdzane przez Zarzad.

Rozdziat VII. MAJATEK I FUNDUSZE KLUBU L.
§ 34. ZRODLA MAJATKU
1. Majatek Klubu stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Zrédtem powstania majatku Kiubu sa;
a) wplywy ze skiadek cztonkowskich,
b) wplywy z wpisowego,
c) dotacje,
d) wplywy z dzialainosci statutowej,
e) darowizny,
f) spadki,
g) zapisy,
h) dochody z majatku stowarzyszenia,
i} dochody z ofiarnoéci publicznej,
j) odsetki i dywidendy,
k) inne dochody i wpltywy.
3. Majatek Klubu moze by¢ przeznaczony wytacznie na realizacje celéw statutowych.
4. Srodki pieniezne niezaleznie od Zrddet ich pochodzenia moga byé przechowywane wytacznie na koncie Kiubu. Wplywy
gotdwkowe winny by¢ - przy uwzglednieniu biezacych potrzeb jak najszybciej przekazane na to konto.
5. Sktadki cztonkowskie powinny byé wptacone do konca pierwszego kwartatu kazdego roku, chyba ze z odpowiedniej uchwaly
Zarzadu wynikad bedzie co innego,
6. Zabronione jest udzielania pozyczek na rzecz czionkéw Kiubu czy tez jej pracownikdéw
7. Nadwyzka przychodow nad kosztami Klubu przeznaczona jest na dziatalnos¢ statutowa.

§ 35. ZARZADZANIE MAJATKIEM KLUBU

1.Majatkiem Klubu zarzadza Zarzad, dokiadajac nalezytej starannosdci.

2.Zabrania sie:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Klubu w stosunku do jej Czlonkdw, czionkéw organéw lub
pracownikow oraz 0séb, z ktérymi czionkowie, cztonkowie organéw oraz pracownicy Kiubu pozostajg w zwiazku matzeriskim,
we wspdinym pozyciu albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki fub kurateli, zwanych dalej "osobami
bliskimi”,

b) przekazywania majatku Kiubu na rzecz ich cztonkdw, czionkéw organdw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do osdb trzecich, w szczegéinosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

€) wykorzystywania majatku Klubu na rzecz czionkdw, czionkdw organéw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach
innych niz w stosunku do 0sob trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktdrych uczestnicza czionkowie organizacji, czionkowie jej organdw lub
pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sdb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe,

§ 36. ZASADY REPREZENTACII KLUBU
1. Do skiadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych, uprawnionych jest dwoch cztonkéw
zarzadu dziatajacych facznie lub Cztonek Zarzadu dziatajacy wraz z asobg upowazniong przez Zarzad.
2. Oswiadczenia sktadane Klubowi oraz doreczenia pism moga by¢ dokonywane wobec Prezesa Zarzadu lub osoby przez niego
upowaznionej.

Rozdziat VIII. ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE KLUBU

§ 37.
1. Zmiana Statutu i rozwigzanie Klubu moze nastapi¢ na mocy uchwaly Wainego Zebrania Cztonkdw Klubu podjetej wiekszoscig
2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej 1/2 ogdinej liczby Czionkdw zwyczajnych, W pozostatym zakresie zastosowanie znajdujg
odpowiednie postanowienia Statutu, w szczegdinosci §24 - §25.
2. Uchwata o rozwigzaniu Klubu okresli spos6b jego likwidacji oraz cel, na Jaki nastapi przekazanie majatku. W razie braku
postanowien uchwaly o przeznaczeniu majatky zlikwidowanego Kiubu Sad orzeknie o przeznaczeniu majatku na okredlony cel

spoteczny.
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Rozdziat IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§38.
W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majq zastosowanie przepisy prawa, W szczegbinodci ustawy z dnia
07.04.1989 r. Prawo o stowarzyszeniach oraz ustawy z dnia 25.06.2012 . o sporcie.

§39.
Niniejszy Statut ??‘3%20%33 at na Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia KS ENERGETYK SIECHNICE " w Siechnicach

w dniu i
Pt et o i
Przewodniczacy Sekretarz

Statut niniejszy jest zgodny ze statutem przyjetym uchwala Walnego Zebrania Czlonkow KLUBU
SPORTOWEGO ENERGETYK SIECHNICE z dnia 26 sierpnia 2019 r., wpisanego do ewidencji prowadzonej
przez Staroste Powiatu Wroclawskiego pod poz. SP/OR/4143/5/06
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